ZAPISNIK
 s 37 sjednice Školskog odbora održane dana 28.12. 2020. godine u 18 sati
Prisutni: 
· iz reda učitelja, nastavnika i stručnih suradnika: Tamara Hojnik, Magić Bojana
· iz reda radničkog vijeća:  Jadranka Mihalić
· iz reda roditelja:   -Borak Mirjana                                                                                                            
· iz reda osnivača:  Marko Brezovec, Miroslav Bubnjarić, Siniša Horvat
Ostali prisutni: Miljenko Rožmarić,prof., 
		  Bojan Turković, voditelj računovodstva
Zapisničar: Marija Keretić

Tamara Hojnik otvara sjednicu, pozdravlja prisutne i konstatira da postoji kvorum za donošenje pravovaljanih odluka.

Predsjednica Školskog odbora predlaže sljedeći:

DNEVNI RED:
1. Donošenje prethodne suglasnosti za zapošljavanje spremačice po raspisanom                 
      natječaju na određeno radno vrijeme
 2. Donošenje prethodne suglasnosti za zapošljavanje spremačice po raspisanom                 
      natječaju na neodređeno radno vrijeme
 3. Donošenje Financijskog plana za 2021. godinu i projekcija plana za 2022. i 2023. godinu
 4. Donošenje Izmjena i dopuna Godišnjeg plana i programa rada škole
 5. Ostala pitanja

Primjedaba na Zapisnik sa 36. sjednice Školskog odbora nije bilo.
Ad1) 

Nakon kraće rasprave Školski odbor jednoglasno  donosi prethodnu suglasnost za zapošljavanje Trtinjak Slađane –na puno određeno radno vrijeme do povratka Barulek Maje sa bolovanja.


Ad2.) 

Školski odbor nakon kraće rasprave jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zapošljavanje Miljenke Čurila na neodređeno puno radno vrijeme.


Ad3) 
[bookmark: _GoBack]
Nakon kraće rasprave Školski odbor jednoglasno donosi Financijski plan za 2021. i projekciju za 2022. i 2023. godinu

Ad 4) 

Školski odbor nakon kraće rasprave jednoglasno donosi Izmjene Godišnjeg plana i programa rada škole.

	
	


Završeno u 19 sati


Zapisničar:                                                             Predsjednik Školskog odbora
Marija Keretić							Tamara Hojnik
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